L

Regione Molise
DIREZIONE GENERALE DELLA GIUNTA
AREA TERZA4
Attivita produttive — Politiche formative e del lavoro- Servizi e attivitd culturali, turistiche e
sportive- Politiche sociali’
Servizio Politiche per I’Occupazione

15 FEB. 2012

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n° 1582 aa

Oggetio: durata massima del periode di permanenza dei lavoratori non pil percettori di
ammortizzatori sociali nella condizione di soggetti destinatari delle misure di intervento
previste dal programma denominato “4zione di Sistema Welfare to Work per le politiche di
re-impiego nella Regione Molise” - proroga del termine di scadenza.
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Servizio Ragioneria Generale
Sj attesta ai sensi e per gli effetti dell’art. 51 della L.R. del 7 maggio 2002, n. 4 che Pimpegno di spesa di cui

al presente atto & stato regolarmente preregistrato sul pertinente capitolo di spesa del bilancio regionale
relativo al corrente esercizio finanziario. :
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1L DIRETTORE GENERALE
PREMESSO che:

- la Giunta Regionale, nel quadro generale di indirizzo delle misure anticrisi definito con
deliberazione n. 135 del 16 febbraio 2009, ha approvato e cofinanziato, con successivo atto
deliberativo n. 889 del 7 agosto 2009, la progettazione esecutiva del programma promosso dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali denominato “Azione di Sistema di Welfare to Work
per le politiche di.re-impiego nella Regione Molise”, da valere per il triennio 2009-2011, al fine di
favorire il rapido reinserimento nel sistema produttivo dei lavoratori disoccupati percettori di
ammortizzatori sociali, anche in deroga, mediante forme di incentivazione all’assunzione 0
all’avvio di iniziative di autoimpiego previste da appositi bandi regionali

- ai sensi g per gli effetti della determinazione direttoriale n. 21 del 21 gennaio 2010, sono transitati
nel programma sopra citato, in costanza di disoccupazione e previa adesione volontaria mediante la
sottoscrizione di un nuovo Patto di servizio, i lavoratori gia inseriti nel programma PARI 2007, una
volta scaduto il periodo di fruizione dei trattamenti di ammortizzazione sociale di cui erano titolari;

- con determinazione direttoriale n. 703 del 22 novembre 2010 sono stati definiti in modo organico
i criteri di accesso e di permanenza nel programma “Azione di Sistema di Welfare to Work per le
politiche di re-impiego nella Regione Molise”, per la durata massima di 12 mesi, di tutti i
lavoratori non pil percettori di ammortizzatori sociali, al fine di consentire la loro partecipazione ai
bandi regionali recanti misure di incentivazione all’assunzione o all’avvio di iniziative di
autoimpiego pubblicati nel corso del 2009 e del 2010;

- in sede di prima applicazione delle predette disposizioni & stato stabilito che, nel caso in cui‘il
periodo massimo di 12 mesi fosse gia scaduto o venisse a scadere nel corso del 2010, il termine -
finale sarebbe stato automaticamente differito al 31 marzo 2011, data ultima di vigenza dei sopra
citati bandi regionali;

- con determinazione direttoriale n. 164 del 15 maréo 2011, il termine del 31 marzo del 2011 &
stato prorogato al 31 dicembre 2011;

CONSIDERATO che:

- con determinazione direttoriale n. 469 del 12 dicembre 2011, pubblicata sul Bollettino Ufficiale
della Regione Molise in data 20 dicembre 2011, sono stati approvati due nuovi bandi regionali a
valere sul programma “Azione di Sistema di Welfare to Work per le politiche di re-impiego nella
Regione Molise”, recanti misure di incentivazione all’assunzione o all’avvio di iniziative di
autoimpiego, con scadenza 30 marzo 2012;

- con nota 1. 40/0014877 del 28 dicembre 2011, il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha
autorizzato la Regione Molise ad utilizzare fino a tutto il 30 giugno 2012 le risorse finanziarie
assegnate nell’ambito del programma “Azione di Sistema di Welfare to Work per le politiche di re-

impiego nella Regione Molise”;

- 1a sopra citata autorizzazione ministeriale consente la reiterazione fino a tutto il 30 giugno 2012 dei
bandi regionali in scadenza al 30 marzo 2012, in caso disponibilita residua di risorse finanziarie; '

RILEVATA la persistenza dello stato di crisi che ha investito il sistema produttivo regionale e
della conseguente emergenza occupazionale determinatasi a causa dell’ingente numero di lavoratori
espulsi dai processi produttivi o esposti ad elevato rischio di disoccupazione;

ATTESA D'urgente necessita di ampliare, per quanto possibile, la portata delle iniziative per il
reimpiego attivate nell’ambito del programma Welfare to Work ;

RAVVISATA 1’opportunita di consentire anche lavoratori la cui permanenza nell’“Azione di
Sistema di Welfare to Work per le politiche di reimpiego nella Regione Molise” € venuta a cessare

in data 31 dicembre 2011 di partecipazione ai bandi regionali in scadenza alla data del 30 marzo
2012 ed alle ulteriori misure di intervento che potranno essere messe a bando fino a tutto il 30

giugno 2012;




RITENUTO di dover provvedere in merito;
DETERMINA

di assumere le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento e, per
Deffetto, di stabilire che:

- & differito al 30 giugno 2012 il termine del 31 dicembre 2011, fissato dalla determinazione
direttoriale n. 164 del 15 marzo 2011 quale data di scadenza del periodo massimo di permanenza nel
programma “Azione di Sistema di’ Welfare to Work per le politiche di reimpiego nella Regione
Molise” dei lavoratori transitati dal programma PARI 2007 o nei cui confronti & venuto a scadere il
periodo di fruizione dei trattamenti di ammortizzazione sociale di cui erano titolari prima del 30
giugno 2011; ‘

- ¢ demandata al Direttore del Servizio Politiche per I’Occupazione ’attuazione di tutti gli atti
consequenziali,

- la presente determinazione dovra essere pubblicata integralmente sul Bollettino Ufficiale e sul sito
web della Regione.

Campobasso, | 5 FERB 2017
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La presente copia & conforme all’originale, composto da n. foglio/i esistente presso questa struttura.
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