FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

IL PRESENTE CURRICULUM VIENE REDATTO DAL SIG.GRINTA
ROBERTO NATO A FANO (PU) IL 12/06/1963,

Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000, consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000. Consapevole, altresi, di incorrere nella
decadenza dai  benefici  eventualmente  conseguenti al  provvedimento  emanato
dall’Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non veridicita del contenuto della

dichiarazione, sotto la propria responsabilita ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [GRINTA ROBERTO]

Indirizzo mmm ¢ 9GP JO o osee
cll G Eee®

Email 9@ 90€00000090®

Nazionalita ITALIANA
Data di nascita 9900 9P)

ESPERIENZA LAVORATIVA
Date e Dal 01/01/2000 al 06/10/2003
Nome e indirizzo del datore di lavoro o Azienda Sanitaria Locale di Fano
Tipo di azienda o settore o Sanitario
Tipo di impiego o Dirigente Servizio farmaceutico territoriale
Principali mansioni e responsabilita o spesa farmaceutica territoriale, farmacovigilanza, e staff di direzione
ESPERIENZA LAVORATIVA
Date e Dal 07/10/2003 al 14/01/2011 (art. 15 Septies, comma 1, DL 502/92)
Nome e indirizzo del datore di lavoro o Zona Territoriale n°5 di Jesi attuale AV2 Jesi
Tipo di azienda o settore o Sanitario
Tipo di impiego o Dirigente responsabile UOS , budget MMG/PLS e valutazioni farmaco
economiche — Farmacia territoriale
Principali mansioni e responsabilita o Responsabile spesa farmaceutica territoriale e responsabile budget
MMG/PLS ( farmaceutica, specialistica ambulatoriale, assistenza
ospedaliera, ADI/ADP).
Date e Dal 15/01/2011 al 31/12/2013
Nome e indirizzo del datore di lavoro o Area Vasta2 Jesi
Tipo di azienda o settore Sanitario

o
Tipo di impiego o Direttore ff U.O.C. Farmacia — ospedale e territorio

o Facente funzioni direttore, con autonomia gestionale e con diretta
responsabilitd delle risorse umane, tecniche o finanziare. Responsabile
spesa farmaceutica territoriale ed ospedaliera ,

Principali mansioni e responsabilita



Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dal 01/01/2014 a tutt’oggi

o Area Vasta 2 Jesi

o Sanitario

o Direttore UOC Farmacia — Ospedale e territorio

o Direttore, con autonomia gestionale e con diretta responsabilita delle
risorse umane, tecniche o finanziare. Responsabile spesa farmaceutica
territoriale ed ospedaliera ,

laurea in farmacia 26/06/91

specializzazione in farmacia ospedaliera 22/07/99

Master SIFO di farmaeconomia 24/04/2002

Master “Executive Master in Management delle Aziende Sanitarie —
EMMAS” —-SDA BOCCONI - Milano18/11/2004;

corso formazione UCAD “Ufficio di Coordinamento Attivita Distrettuali”

Jesi 2-3-4 novembre 2005

Sistemi evolutivi di costing per le aziende sanitarie” 12, 13, 14 giugno 2006;
3,4, 5 luglio 2006 — SDA Bocconi Milano;

“Percorso formativo in materia di Privacy” Ancona — 20 marzo; 22 aprile — 27
maggio: 17 giugno; 24 giugno 2009

Corso Management in Sanita — SDA Bocconi Milano 14 giugno — 20 ottobre
2010;

“corso di Performance management e gestione delle competenze per il
farmacista ospedaliero” SDA Bocconi Milano — 4-5 marzo 2013.

Piano Formazione nazionale del PMI — Progetti Europei . Ministero della
Salute. ( I°-II°-III° modulo)

Master II° livello in Management delle Aziende Sanitarie — MAS - LUISS
Roma — 60 CFU - 2014/2015

Master II° livello - in Diritto Sanitario e Management dell’ Aziende Sanitarie —
60 CFU —2015/2016 — Universita di Camerino (MC) — certificato III° livello -
decreto n 26/19, Regione Marche Giunta regionale; DGR n. 1556/2013 e
DGR n.790/14;

55 pubblicazioni, in riviste nazionali ed internazionali

63 volte relatori congressi nazionali

181 corsi di aggiornamento professionale

Premio al Forum Pubblica Amministrazione — Medicina generale in rete” —
Roma 19 maggio 2010;; il progetto della medicina in rete € stato selezionato
tra tutti i progetti candidati.

Membro Comitato budget AV2 — Determina 41 del 21/01/2019

componente comitato redazione rivista MONDO SANITARIO; ISSN-0544-
7771

componente nel board della rivista Policy and procurement in health Care;
ISSN 2533-3178

docente al Master II livello in Diritto, Economia e Management delle Aziende
Sanitarie — LUM Bari anno 2019

Di aver raggiunto tutti gli obiettivi( 100%) economico finanziari e di salute
definiti dall’ASUR/regione — Nucleo Valutazione — negli ultimi cinque anni
2013, 2014, 2015, 2016, 2017 ( anno 2018 in fase di valutazione)



ULTERIORI INFORMAZIONI

27/06/91 Laurea in Farmacia presso I’Universita di Urbino, con votazione
110/110, con tesi sperimentale “Influenza del timo sul sistema Beta -
Adrenergico durante lo sviluppo e I’invecchiamento,

anno 1991 (novembre) abilitazione all’esercizio della  professione di
Farmacista presso I’Universita di Urbino;

22/01/92, iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Farmacisti della provincia di
Pesaro-Urbino, n. 954;

22/07/99 specializzazione in" FARMACIA OSPEDALIERA" presso
l'universita degli studi di Modena, di durata triennale;

Consigliere dell’ordine dei farmacisti della provincia di Pesaro-Urbino;

membro effettivo, della Commissione per gli Esami di Stato di Abilitazione
all’esercizio della Professione di FARMACISTA

Dal 01/01/2000 al 06/10/2003 Dirigente U.O. Farmaceutica Territoriale
dell’ASL n° 3 di Fano — Via Ceccarini — Fano (PU) in qualita di Dirigente
Farmacista — Territoriale

gruppo di formazione per i profili assistenziali “Ipertensione arteriosa”
dell’ASL n° 3 di Fano.

Comitato di redazione per la formazione permanente dei medici di medicina
generale, in qualita di specialista in farmacologia ( Delibera del Direttore
Generale ASL n° 3 di Fano, n° 354 del 28/12/2000);

Commissione farmaceutica Interaziendale , art. 10 DPR 371/98, in qualita di
rappresentante della ASL n° 3 di Fano ( delibera n° 248 del 22/12/2000,
Direttore Generale ASL n° 1 di Pesaro);

Dal 01/07/02 al 06/10/2003 collaborazione professionale con ’ASL n.1 di
Pesaro, in qualita di consulenza di alta professionalita ( Delibera del
Commissario Straordinario n.13 del 09 luglio 2002);

Dal 13/01/03, al 06/10/2003 responsabile farmacovigilanza dell’ ASL n° 3 di
Fano; "

Responsabile dell’U.O.C. Farmacia Territoriale dal 17/01/03 al 06/10/2003 (
del. N.10 del 17/01/03 del Commissario Straordinario — Dott. Marini
Alessandro del. N. 03 del 23/07/03 del Commissario Straordinario ASL n° 3
di Fano — Dott. Ricci Aldo); Responsabile Area Farmaceutica dell’ASL n° 3 di
Fano, Delibera del Commissario Straordinario n° 7 del 17/01/03 - delibera n.84
del 19/03/0 3. Controllo Direzionale ( Delibera del Commissario Straordinario
n.7 del 17/01/03)

Dal 25/09/03 al 06/10/2003 Comitato Aziendale, ai fini di una migliore
integrazione ospedale-territorio, del.n.157-158, del 17/09/03 del Commissario
Straordinario ASL n° 3 Fano;

Dal 07/10/03 al 14/01/2011 (art. 15 Septies, comma 1, DL 502/92) AV2 Jesi
U.O. farmacia territoriale U.O. budget medicina generale AV2 Jesi

“budget Etico” per i MMG e PLS assistenza farmaceutica, assistenza
ospedaliera, specialistica ambulatoriale e residenzialita;
Informazione e formazione alle UU.OO. Distretto e MMG/PLS sulle attivita di
assistenza ospedaliera ( ricoveri totali, diagnosi principale per DRG e relativi
indici proxy), farmaci e presidi, per centro di costo, disciplina e dipartimenti.
Nuovo Sistema della Tessera Sanitaria, della spesa farmaceutica e specialistica
ambulatoriale (MEF- SOGEI);
comitato budget aziendale; con il compito di costruire anche il budget
dell’Ospedale di rete dell’ASL n° 5 di Jesi ( attuale AV2 Jesi) ( determina
n°330 del 26/05/04);
Comitato Aziendale ex. Art.23 ACN del 08/07/2010 — Determina n. 889 del
25/10/2010
Di aver progettato la formazione dei Medici di Medicina generale e Pediatri di
Libera Scelta ( art. 16-bis D.L. 502/92); relativamente ai processi dei percorsi
assistenziali e domanda delle cure primarie
10/03/2005, verifica dei risultati e delle attivita dei Dirigenti ex art.31 —comma
1 —lettera a) CCNL Area Medico Veterinaria , con un’ottima valutazione.
gruppo di lavoro per le procedure concernenti 1’acquisizione del consenso
previsto dagli artt.76 e 81 del D.Lgs.196/03 ( codice in materia di protezione
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dei dati personali) . determina del Direttore Generale ASUR n.749/ASURDG
del 30/12/2005

coordinatore del “gruppo di lavoro professionale” sul controllo della domanda
nelle cure primarie dell’area vasta 2; Coordinatore dell’area Vasta n.2 ,
Direttore della Zona territoriale n 6 Fabriano, Dott. Papiri Guido; Fabriano
(An), prot. N. 56 del 02/01/2007,

referente progetto di continuita assistenziale — Medicina in Rete —interattivita
ospedale-territorio — sistema informativo con i MMG, Guardia medica, Unita
Operative Ospedaliere. Determina del direttore di ZT5, N.329 del 09/04/2010 e
rete con i Medici di medicina Generale, per i referti di laboratorio.
Responsabile dell’interattivita Ospedale-Territorio- nuovo ospedale di Jesi;
determina Direttore di Zona n.62 del 25/02/08.

Pool di Monitoraggio, per la Medicina Generale, della Zona Territoriale n.5 di
Jesi ( attuale AV2); determina del direttore di Zona 5 Jesi — n. 448 del
10/06/2009;

integrazione dei MMG/PLS all’interno del Polo Ospedaliero di Cingoli,
formulando sia la parte contrattuale che la messa in rete della medicina di
gruppo con i reparti e di aver coordinato il progetto dell’Equipe Territoriale
Medicina di Cingoli;

Premio al Forum Pubblica Amministrazione —“ Medicina generale in rete” —
Roma 19 maggio 2010; il progetto della medicina in rete € stato selezionato tra
tutti i progetti candidati.

Dal 15/01/2011 al 31/12/2013 Area Vasta 2 Jesi ASUR Marche Direttore ff
U.0.C. Farmacia — ospedale e territorio; con autonomia gestionale e con diretta
responsabilita delle risorse umane, tecniche o finanziarie U.O.

Dal 01/01/2014 a tutt’oggi: Direttore UOC Farmacia con autonomia
gestionale e con diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche o
finanziarie U.O.

Informazione e formazione alle UU.OO. Distretto e MMG/PLS sulle attivita di
relativi alla possibilita di specialistica ambulatoriale, assistenza ospedaliera (
ricoveri totali, diagnosi principale per DRG e relativi indici proxy), farmaci e
presidi, per centro di costo, disciplina e dipartimenti.

Componente del Collegio tecnico verifica ex art. 26 comma 2, lettera A, CCNL
3/11/2005 Area dirigenza SPTA — Dipartimento funzionale Farmacia AV2.
Determina AV2 n. 409 del 24/03/2014

componente comitato redazione rivista MONDO SANITARIO; ISSN-0544-
7771

componente nel board della rivista Policy and procurement in health Care;
ISSN 2533-3178

certificazione del PDTA nella preparazione di chemioterapici

docente al Master Universitario II livello in Diritto, Economia ¢ Management
delle Aziende Sanitarie — LUM Bari

Membro Comitato budget AV2 — Determina 41 del 21/01/2019

Di aver raggiunto tutti gli obiettivi( 100%) economico finanziari e di salute
definiti dall’ASUR/regione — Nucleo Valutazione — negli ultimi cinque anni
2013( prot. 27609 del 10/12/2014 ASUR DG/P), 2014 ( prot. 185030 del
02/10/2015 ASURAV2 — AFFGEN), 2015( prot.. 23261 del 02/08/2016 —
ASUR/AA/GG/A) , 2016 ( prot.25773 del 13/09/2017 ASUR/DG/P e
prot.144009 del 12/09/2017 ASURAV2/AFFGEN/P) , 2017 ( prot. 149789 del
28/09/2018 ASURAV?2/AFFGEN/P, prot. 27598 del 02/10/2018 ASUR DG/P)




REQUISITI ART 2, COMMA 1D. Lgs o C'ertiﬂcat(.) di f.requenza del corso di f.orn.lazione ig materia. di sanita pubblif:a e
171/2016; (specificazione di organizzazione e gestione sanitaria, meglio precisato nella sezione
“istruzione e formazione”
o Adeguata esperienza dirigenziale, almeno quinquennale, nel campo delle
strutture sanitarie o settennale negli altri settori, con autonomia gestionale e
con diretta responsabilita’ delle risorse umane, tecniche o finanziarie, nonche'
di eventuali ulteriori requisiti stabiliti dalla regione. A tal proposito si evidenzia
I’esperienza di Direttore UOC, meglio precisato nella sezione ‘“‘esperienza
lavorativa

Fano 08/08/2019

. Dr. Roberto Grinta
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Dr. Grinta Roberto
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