REGIONE MOLISE

DIREZIONE GENERALE PER LA SALUTE

COMMISSIONE PER LA VERIFICA OFFERTE ANOMALE
DDG N.53/2015 E S.M.1I.
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Oggetto:  Determinazione del Direttore Generale per la Salute n. 53 del 24.03.2015 ¢ Determinazione del Direttore
Generale per la Salute n. 66 del 05.04.2016. Gestione ¢ manutensione Full-risk del Sistema “118 Molise”, Commiissione
per la verifica delle offerte anomale . Incontro del 03.05.2016. Verbale .

In data 3 maggio 2016, presso la sede della Direzione Generale per la Salute, in via Genova, 11 — 86100
— Campobasso, si € svolta la terza riunione della Commissione per la verifica delle offerte anomale
relativa alla gara per la gestione e manutenzione Full-Risk del Sistema“118 Molise”, nominata con
Determinazione del Direttore Generale per la Salute n. 53 del 24.03.2015, ai sensi dell’art. 121, comma
5 del DPR 207/2010 e ss.mm.ii.

I lavori hanno inizio alle ore 11,00 Sono presenti all'incontro, come da foglio presenze, parte integrante e
sostanziale verbale (AlL 1): -

N. Cognome e nome Qualifica Ente
1 Avv. Annamaria Macchiarola Presidente della | Regione  Molise -
Commissione della gara Avvocatura Regionale

2 Dott.ssa Anastasia Santoro Componente Dirigente  del  Servizio
Bilancio dell’ASReM —

3 Dott. Angelo Ricciuto Componente Regione Molise - Ufficio
Formazione Personale del
SSR

Svolge le funzioni di verbalizzante I'Avv. Simona Gentile, Funzionario del Servizio Supporto
alla Direzione Generale per la Salute.

Riprendendo la disamina della documentazione inerente la ditta RTT — Insiel Mercato S.p.A.
Vitrociset S.p.A., dall’analisi della relazione da parte della Commissione emerge che la ditta in parola,
ha elaborato P'offerta in base ai seguenti elementi:

- la disponibilita e operativita di sistemi di qualita (cettificazioni ISO 90001);

- costo della manodopera: si ¢ fatto riferimento alle tabelle dei costi generali indiretti e dei costi
del personale, in riferimento ai quali e per lo svolgimento delle attivita progettuali il RTI ha
considerato un pool di risorse composto da varie tipologie di figure professionali, al fine di
garantire le necessarie competenze ed esperienze con Iobiettivo di raggiungere alti standard
qualitativi e il rispetto dei livelli di servizio offerti.

- remunerabilita dell’offerta: dalla relazione prodotta risulta un utile d’'impresa pari all’ 8%.

Sulla base di quanto sopra esposto, la Commissione, titiene non necessario acquisite ulteriori
chiarimenti e/o precisazioni per la giustificazione dell’offerta in esame e ritiene la stessa nel suo
complesso congtua, secondo i criteri di verifica dettati dall’art. 87 del D.Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii.

Alle ore 12,00 i lavori si chiudono.



Del che ¢ verbale, che viene redatto, sottosctitto ed approvato dai componenti, come da

allegato foglio presenze (All1) e trasmesso dal Presidente della Commissione al RUP, per il seguito di
competenza. :

Campobasso, 3 maggio 2016.

Il Presidente della Commissione
avv. Annamaria Macchiarola

.11 Segretario Ver} alizzante
“———avy. Simong Gentik
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Via Genova, 11 — 86100 CAMPOBASSO

OGGETTO : Gestione e manutenzione Full-risk del Sistema “118 Molise”. Commissione per
la verifica delle offerte anomale . Incontro del 03.05.2016.
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